OGLOSZENIE O PRACE

Gléwny specjalista branzy sanitarnej ds. utrzymania obiektéw (m/k)

Miejsce pracy Stuzba Ochrony Panstwa, ul. Podchorgzych 38, 00-463 Warszawa
Wymiar czasu pracy pely wymiar czasu pracy
Forma zatrudnienia umowa o prace

Proponowane wynagrodzenie

od 13 000 zt do 14 000 zl brutto miesi¢cznie (uzaleznione od stazu
pracy i doswiadczenia)

Cel stanowiska

Zapewnienie wlasciwego stanu technicznego, pelnej sprawnosci i gotowosci operacyjnej instalacji sanitarnych

w obiektach wlasnych Stuzby Ochrony Panstwa oraz w obiektach czasowo wynajmowanych na potrzeby
realizacji zadan ustawowych. Stanowisko obejmuje biezaca oceng stanu technicznego, diagnozowanie awarii,

planowanie i kontrol¢ konserwacji oraz remontéw, a takze weryfikacje jakosci, ilosci 1 prawidtowosci

wykonywanych prac.

Glowne zadania

Biezaca ocena stanu technicznego instalacji i urzadzen sanitarnych w uzytkowanych obiektach.
Diagnozowanie awarii i usterek oraz okreslanie sposobu i zakresu ich usunigcia.

Koordynowanie i kontrolowanie usuwania awarii instalacji ogrzewania, wentylacji, klimatyzacji,
chtodzenia pomieszczen technicznych i serwerowni, a takze instalacji wodociggowych, kanalizacyjnych
i gazowych.

Planowanie prac konserwacyjnych i remontowych oraz ustalanie ich priorytetow z uwzglednieniem
ciggtosci dziatania obiektow.

Przygotowywanie zakreso6w rzeczowych robot, opisow przedmiotu zamoéwienia oraz dokumentacji
technicznej dla zadan zwigzanych z utrzymaniem i remontami.

Weryfikacja dokumentacji technicznej, przedmiaréw, kosztorysow inwestorskich, ofertowych
i powykonawczych.

Kontrola jako$ci, zakresu, terminowo$ci i prawidlowosci robot konserwacyjnych, remontowych
i awaryjnych.

Dokonywanie odbiorow wykonanych prac oraz weryfikacja dokumentacji powykonawcze;j.
Opiniowanie zasadno$ci robot dodatkowych i zamiennych oraz proponowanych materiatlow, urzadzen i
rozwigzan technicznych.

Monitorowanie wykonania zalecen wynikajacych z kontroli, przegladow, ocen i ekspertyz technicznych.
Wykonywanie lub udzial w okresowych i doraznych kontrolach stanu technicznego obiektow
i instalacji, w zakresie odpowiadajacym posiadanym uprawnieniom.

Prowadzenie i aktualizowanie dokumentacji dotyczacej stanu technicznego instalacji, awarii, napraw i
wymian urzadzen.

Wspolpraca z zarzadcami obiektow, komorka wlasciwg do spraw zamowien publicznych, wykonawcami
1 serwisami technicznymi.

Wspoélpraca z zespolem realizujgcym inwestycje w zakresie wymagan eksploatacyjnych
i przejmowania do uzytkowania instalacji obj¢tych zakonczonymi zadaniami inwestycyjnymi.

Wymagania niezbedne

Wyksztatlcenie wyzsze techniczne na kierunku zwigzanym z inZzynierig $rodowiska, instalacjami
sanitarnymi, energetykg albo innym kierunku umozliwiajagcym uzyskanie wymaganych uprawnien
budowlanych.



Uprawnienia budowlane bez ograniczen do kierowania robotami budowlanymi w specjalnosci
instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych,
wodociagowych i kanalizacyjnych albo odpowiadajace im wazne uprawnienia wydane na podstawie
wczesniej obowigzujacych przepisow.

Aktualne czlonkostwo we wlasciwej izbie samorzadu zawodowego.

Co najmniej 2-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie utrzymania, eksploatacji, remontow,
kierowania robotami lub nadzorowania robot dotyczacych instalacji sanitarnych.

Znajomo$¢ zasad eksploatacji, konserwacji i utrzymania instalacji sanitarnych.

Umiejetnos¢ diagnozowania awarii oraz oceny stanu technicznego instalacji i urzadzen.

Umiejetnos¢ czytania dokumentacji projektowej i powykonawcze;.

Znajomos¢ zasad przedmiarowania i kosztorysowania robot oraz umiejetnos¢ weryfikacji kosztorysow.
Znajomos¢ przepisow Prawa budowlanego w zakresie utrzymania obiektow, kontroli stanu technicznego
1 wykonywania robot budowlanych.

Znajomos¢ pakietu Microsoft Office, w tym MS Teams.

Prawo jazdy kategorii B.

Samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢, terminowos$¢, umiejetnos¢ ustalania priorytetow oraz wspotpracy w
zespole.

Wymagania dodatkowe

Doswiadczenie w utrzymaniu czynnych obiektow uzytecznosci publicznej albo obiektow
o podwyzszonych wymaganiach w zakresie cigglosci dziatania.

Doswiadczenie zwigzane z instalacjami HVAC, chlodzeniem pomieszczen technicznych Iub
Serwerowni.

Znajomo$¢ programu kosztorysowego, np. Norma.

Znajomos$¢ programu AutoCAD lub ZWCAD w zakresie przegladania dokumentacji i nanoszenia
podstawowych zmian.

Znajomos¢ zasad udzielania zamowien publicznych oraz do$wiadczenie w przygotowywaniu opisOw
przedmiotu zamowienia.

Ukonczone szkolenia specjalistyczne zwigzane z eksploatacjg instalacji sanitarnych, kosztorysowaniem
lub zamowieniami publicznymi.

Oferujemy

Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracg w pelnym wymiarze czasu pracy.

Miesigczne wynagrodzenie brutto od 13000 zt do 14 000 zt (uzaleznione od stazu pracy i
doswiadczenia).

Dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okre§lonych w przepisach.

Nagrodg jubileuszowa po spelnieniu warunkéw wynikajacych z obowigzujacych regulacji.
Swiadczenia z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych, w tym mozliwo$¢ uzyskania
dofinansowania do wypoczynku.

Mozliwos$¢ otrzymywania nagrod uznaniowych na zasadach obowigzujacych u pracodawcy.

Mozliwos¢ korzystania z parkingu na zasadach obowigzujacych w SOP.

Narzgdzia pracy odpowiednie do zakresu obowiazkow, w tym komputer, telefon stuzbowy oraz dostgp
do niezbgdnego oprogramowania.

Wymagane dokumenty

CV zawierajace dane niezbgdne do udzialu w rekrutacji.
Kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie wymaganych uprawnien budowlanych albo informacja
umozliwiajgca ich weryfikacj¢ w odpowiednim rejestrze.



— Dokument potwierdzajacy aktualne cztonkostwo we wtasciwej izbie samorzadu zawodowego, jezeli nie
moze zosta¢ zweryfikowane w rejestrze.

— Oswiadczenia lub dokumenty potwierdzajace spetnienie dodatkowych warunkow formalnych, jezeli
komorka kadrowa uzna je za wymagane na danym etapie rekrutacji.

Termin i sposob skladania dokumentow

Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ do dnia 19.11.2026 r. w jeden z ponizszych sposobow:

— listownie na adres ul. Podchorazych 38, 00-463 Warszawa, z dopiskiem: ,,Oferta na stanowisko
gléwnego specjalisty branzy sanitarnej ds. utrzymania obiektow (m/k)”;
— w postaci elektronicznej na adres: zzl.sekretariat@sop.gov.pl z nazwa stanowiska w tytule.
Kontakt w sprawie ogtoszenia: tel. 22 606 57 10, e-mail: zzl.sekretariat@sop.gov.pl

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu wylacznie z wybranymi kandydatami oraz do wczes$niejszego zakonczenia procesu
rekrutacji, w przypadku pozyskania wlasciwego kandydata. Nadestanych dokumentdéw nie zwracamy.

Informacja o obowigzku uzyskania poswiadczenia bezpieczenstwa

Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie w Stuzbie Ochrony Panstwa bedzie zobowigzana do poddania si¢ procedurze
uzyskania poswiadczenia bezpieczenstwa zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych (Dz.U. 2019 poz. 742). Poswiadczenie to jest wymagane w celu dostepu do informacji niejawnych
w zwigzku z realizowanymi zadaniami stuzbowymi.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016, str.1) zwanego dalej ,,RODO” informuje, ze:

e Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Komendant Stuzby Ochrony Panstwa, ul. Podchorazych 38, 00-463 Warszawa;

e Z Inspektorem Ochrony Danych Stuzby Ochrony Panstwa moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ poprzez adres e-
mail: iodo@sop.gov.pl lub pod numerem telefonu: 22 606 50 01;

e Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast podanie
innych danych jest dobrowolne i zostanie potraktowanie jako wyrazenie zgody na ich przetwarzanie (art. 6
ust. 1 lit. a RODO), zgoda ta moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

e Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji.

e W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposdb zautomatyzowany,
o ktorym mowa w art. 22 RODO;

e Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez panstwa innych danych jest
dobrowolne.

e Posiada Pani/Pan prawo do:

— dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

— sprostowania (poprawienia) swoich danych osobowych;

— usunigcia swoich danych osobowych;

— zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych;

— wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. S.
Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa).



